ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к муниципальной программе Новорождественского сельского поселения Тихорецкого района 

«Развитие культуры» на 2021-2023 годы утвержденной постановлением администрации Новорождественского сельского поселения Тихорецкого района

От 31.08.2020 г № 83

                                                               Методика

расчета целевых показателей муниципальной программы Новорождественского
сельского поселения Тихорецкого района
«Развитие культуры» на 2018-2020 годы

	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	Методика расчета целевого показателя (формула) или ссылка на утвержденные методики (данные статистики)
	Базовые показатели, используемые в формуле
	Периодичность
расчета

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	показатель рассчитывается по формуле
Дпр=Дуч/Добщ*100
	Дпр- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

Дуч-привлеченные дети к участию в творческих мероприятиях; Добщ- общее количество детей в поселении
	ежегодно в году,
следующем
за
отчетным

	2
	обновляемость книжного фонда общедоступных библиотек
	показатель рассчитывается по формуле
Коб=Кпр/Кф*100
	Коб- обновляемость книжного фонда общедоступных библиотек; Кпр- книжный приобретенный за отчетный период; Кф-книжный фонд весь
	ежегодно в году,
следующем
за
отчетным

	3
	книгобеспеченность общедоступных библиотек на 1 читателя
	показатель рассчитывается по формуле:
Ко=Бф/Чп
	Ко-книго обеспеченность общедоступных библиотек на 1 читателя; Бф-библиотечный фонд на конец отчетного периода (данные формы № 6-НК);
Чп-число
зарегистрированных пользователей общедоступных библиотек(данные формы № 6-НК);
	ежегодно в году,
следующем
за
отчетным

	4
	количество пользователей общедоступных библиотек
	
	данные Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краг форма № 6-НК
	ежегодно, в срок до 15 января З. года, следующего за
отчетным

	5
	количество посещений общедоступных библиотек
	
	данные Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краг форма № 6-НК
	ежегодно, в срок до 15 января З. года, следующего за
отчетным

	6
	количество участников массовых мероприятий, проведённых библиотекой
	
	данные Управления данные Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краг форма № 6-НК
	ежегодно, в срок до 15 января З. года, следующего за
отчетным

	7
	количество электронных записей общедоступных библиотек
	
	данные Управления Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краг форма № 6-НК
	ежегодно, в срок до 15 января З. года, следующего за
отчетным

	8
	Число участников клубных формирований  учреждений культурно-досугового типа
	
	Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю форма № 7-НК
	ежегодно, в срок до 20 января З.года, следующего за
отчетным

	9
	Число детей, участников творческих мероприятий культурно-досуговых учреждений
	
	Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю форма № 7-НК
	ежегодно, в срок до 20 января З.года, следующего за
отчетным

	10
	динамика темпов роста средней заработной платы к предыдущему году работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года   № 597 «О мероприятиях по реализации государственной политики»
	Показатель рассчитывается по формуле 

С= ЗШ ср/ЗЦ ср
	ЗП1 ср - средняя заработная плата текущего года работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты груда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 « О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»(на основании данных, представленных администрацией Новорождественского сельского поселения Тихорецкого района ЗПjср- средняя заработная плата отчетного года работников
	Ежегодно в году следующем за отчетным


Исполняющий обязанности

Главы Новорождественского

Сельского поселения

Тихорецкого района                                                                                                                       О.П. Ланг



















